ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE
DEL ILAZIO E DELLA TOSCANA M. ALEANDRI

DETERMINA DIRIGENZIALE

o A1o 4 /(4/93//'2020

Unita Operativa Risorse Umane e Affari Legali

Il giorno 10/09/2020, il Dott. Paolo Nicita, nella qualita di Dirigente Responsabile della Unita
Operativa Risorse Umane e Affari Legali e nell’esercizio delle funzioni delegate dal Direttore Generale
con Deliberazione n. 707 del 28/12/2018 adotta la seguente Determina (numero interno 73/DP del

10/09,/2020)

DETERMINAZIONE

OGGETTO: Presa d’atto dimissioni Dott.ssa Livia AMOROSO — decorrenza 16.08.2020

PREMESSO

CHE

DATO ATTO

CHE

CHE

IL DIRIGENTE

con nota protocollo numero 0005408/20 del 14.08.2020, la Dott.ssa Livia
AMOROSO titolare di un rapporto di botsa di studio con questo Istituto in
vittd di un contratto stipulato ai sensi della delibera n. 37 del 29 gennaio 2020
per il periodo 16 gennaio 2020 — 15 marzo 2021, ha formalizzato le proprie
dimissioni dal servizio con decotrenza 16 agosto 2020 (ultimo giorno di lavoro
15 agosto 2020) poiché destinatario di un contratto a tempo indeterminato
presso PASL di Modena;

ai sensi del suddetto contratto la parte dimissionaria si impegnava a dare un
preavviso, di quindici giorni, in caso di dimissioni volontatie;

il disposto dell’art. 2119 del codice civile ai sensi del quale “Ciascuno dei
contraenti puo recedere dal contratto prima della scadenza del termine, se il




contratto ¢ a tempo determinato, o senza preavviso, se il contratto & a tempo
indeterminato, qualora si verifichi una causa che non consenta la prosecuzione,

anche provvisoria, del rapporto™;

CONSIDERATO

DI non dover procedete a ripetere quanto contrattualmente previsto a titolo di
mancato preavviso;

RITENUTO PERTANTO

DI prendere atto di quanto sopra.

DETERMINA

1. Di prendete atto che la Dott.ssa Livia AMOROSO titolare di un rapportto di borsa di studio con
questo Istituto in virtt di un contratto stipulato ai sensi della delibera n. 37 del 29 gennaio 2020
per il periodo 16 gennaio 2020 — 15 marzo 2021, ha formalizzato le proptie dimissioni dal
servizio con decorrenza 16 agosto 2020 (ultimo giorno di lavoro 15 agosto 2020) poiché
destinatario di un contratto a tempo indeterminato presso ’ASL di Modena;

2. Di procedere al conguaglio relativo alle competenze dovute al suddetto dipendente.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e

tesponsabilitd di competenza, dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle

rsultanze degli atti di ufficio ed il conseguente provvedimento & legittimo.

L’Estensore I1 Responsabile del Procediment,
Dott. Daniele Celli Dotﬂlo Nicita

Il Dirigente del’Unita Operativa Risorse Umane e AffariLegali
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La presente determinazione prevede una spe{sa a carico dell’Istituto
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente determina ¢ stata pubblicata ai sensi della 1..69/2009 e successive modificazioni ed

integrazioni in data 4@4. ¢ lg x 70
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